
 

Sie haben die Fähigkeiten, wir haben die Möglichkeiten.

 

wir sind 
zukunft 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Die Marktgemeinde Telfs sucht für das Betreuungsjahr 2024/2025 zur Verstärkung des Teams im 
Kindergarten Markt eine/n 

ELEMENTARPÄDAGOGEN/-IN (m/w/d) 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 85,73% (30 Kinderdienststunden und 4,29h 
Vorbereitungszeit) 
Dienstzeit: Montag bis Freitag zwischen 07.00 Uhr und 14.00 Uhr 
 
DEIN AUFGABENBEREICH 
Als einsatzfreudige/-r, flexible/-r Mitarbeiter/-in bist du im Kindergartenteam verantwortlich für 

■ Die Führung einer Kindergartengruppe als 2. Pädagoge/-in 
■ Die Bildung, Betreuung und Begleitung von Kindern zwischen 3 und 6 Jahren 
■ Die Unterstützung von Kindern in lebenspraktischen Bereichen  
■ Die Entwicklung und Pflege von Beziehungen zu den Kindern durch proaktive Kommunikation,  

Hilfestellung und Unterstützung zur Selbständigkeit 
■ Planung, Durchführung und Reflexion von situationsorientierten Bildungsangeboten 

 
DEIN PROFIL 

■ Entsprechende abgeschlossene Ausbildung zur/zum Elementarpädagogen/-in 
■ Freude an der Arbeit mit Kindern und Verständnis für ihre Lebenswelten 
■ Hohe Sozialkompetenz 

 
Die Einstufung für diese Funktion erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz in ki1 oder ki2. Das Mindestentgelt beträgt monatlich € 2.778,77 brutto in ki1 
bzw. € 2.329,97 brutto in ki2. Dies kann sich aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten erhöhen.  



  

Sie haben die Fähigkeiten, wir haben die Möglichkeiten. 

Und eine/-n  

KINDERGARTENASSISTENT/-IN (m/w/d) 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 75% (30 Wochenstunden) 
 
DEIN AUFGABENBEREICH 
Als einsatzfreudige/-r, flexible/-r Mitarbeiter/-in bist du im jeweiligen Kindergartenteam verantwortlich für 

■ Die Bildung, Betreuung und Begleitung von Kindern zwischen 3 und 6 Jahren 
■ Die Unterstützung von Kindern in lebenspraktischen Bereichen  
■ Die Assistenz in der Basisversorgung und bei der Bewältigung alltäglicher Herausforderungen 
■ Die Entwicklung und Pflege von Beziehungen zu den Kindern durch proaktive Kommunikation,  

Hilfestellung und Unterstützung zur Selbständigkeit 
 

DEIN PROFIL 
■ Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderkrippen-/Kindergartenassistenzkraft bzw. in Ausbildung 

befindlich 
■ Freude an der Arbeit mit Kindern und Verständnis für ihre Lebenswelten 
■ Hohe Sozialkompetenz 

 
Die Einstufung für diese Funktion erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz in VB/I/d mit 5 bzw. 6 Wochen Urlaub. Das Mindestentgelt beträgt monatlich  
€ 2.057,79 brutto. Dies kann sich aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten erhöhen. 
 

Und zur Verstärkung des Teams in der Schulischen Tagesbetreuung eine/-n  

FREIZEITPÄDAGOGEN/-IN (m/w/d) 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 68,75% (27,5 Wochenstunden) 
Dienstzeit: Montag bis Freitag zwischen 11.30 Uhr und 17.00 Uhr 
 
DEIN AUFGABENBEREICH 
Als einsatzfreudige/-r, flexible/-r Mitarbeiter/-in bist du verantwortlich für 

■ Die freizeitpädagogische Betreuung von Volksschulkindern gemeinsam mit einem 
multiprofessionellen Team 

■ Die Kommunikation und Vernetzung mit Lehrpersonal 
■ Die Mitarbeit bei der Telfer Ferienbetreuung 
■ Die regelmäßige Teilnahme an Teambesprechungen 

 
DEIN PROFIL 

■ Abgeschlossene Ausbildung als Freizeitpädagoge-/in oder eine vergleichbare Ausbildung im 
pädagogischen Bereich 

■ Freude an der Arbeit mit Kindern und Verständnis für ihre Lebenswelten 
■ Hohe Sozialkompetenz 
■ Flexibilität und Belastbarkeit  
■ Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft  
■ Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein  

 
Die Einstufung für diese Funktion erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz in VB/I/c mit 5 bzw. 6 Wochen Urlaub. Das Mindestentgelt beträgt monatlich  
€ 1.930,08 brutto. Dies kann sich aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten erhöhen. 



  

Sie haben die Fähigkeiten, wir haben die Möglichkeiten. 

 
 

DEINE BENEFITS 
■ Profitiere von einem motivierten, multiprofessionellen und gut strukturierten Team 
■ Interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit und selbständiges Arbeiten mit hoher 

Eigenverantwortung 
■ Fach- und stellenspezifische Weiterbildungsmöglichkeit 
■ Kostenloses VVT-Klimaticket Tirol und diverse Vergünstigungen 
■ Finanzieller Zuschuss für sportliche Aktivitäten und finanzielle Beihilfen 
■ 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr 
■ Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen an AL Mag. Bernhard Scharmer, 
Untermarktstraße 5+7, 6410 Telfs, vorzugsweise per E-Mail: gemeindeamtsleiter@telfs.gv.at. Nähere 
Informationen zum Arbeitsbereich: Abteilungsleiterin Daniela Faistenauer, BA, 05262 6961 1310, E-Mail: 
info@telfs.gv.at 

 

Der Bürgermeister 
der Marktgemeinde Telfs: 
 
 
 
Christian Härting 
 
 

 

 
 
 

Dieses Dokument wurde von  Christian Härting elektronisch gefertigt und amtssigniert. 
 

Datum   06.11.2024 
 

Informationen zur Prüfung finden Sie unter: http://amtssignatur.telfs.gv.at 
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